
Dr. von Ehrenwall´sche Klinik sucht 

KOCH (M/W/D) 

Als erfolgreiches mittelständisches Familienunternehmen versorgen wir seit 145 Jahre den Landkreis 

Ahrweiler mit einem stationären, teilstationären und ambulanten Behandlungsangebot. Nach der 

Flutkatastrophe im Juli 2021 mussten die meisten Behandlungsangebote eingestellt werden. Seit 

Anfang Mai 2022 freuen wir uns, in den Räumlichkeiten des historischen Altbaus wieder Patienten 

zur stationären psychiatrisch-psychotherapeutischen Behandlung aufnehmen und behandeln zu 

können. Wenn Sie sich bei dieser spannenden und kreativen Wiederaufbauarbeit beteiligen 

möchten, begrüßen wir Sie herzlich in unserem Team! 

Ihre Aufgaben… 

• Einhaltung und Umsetzung von Ernährungs- und Hygienerichtlinien 

• Umsetzung und Dokumentation spezifischer hygienischer und lebensmittelrechtlicher 

Vorgaben nach HACCP 

• Sicherstellung der Verarbeitung von Lebensmitteln unter hygienischen und 

lebensmittelrechtlichen Grundsätzen 

• Einhaltung von Arbeitsschutzbestimmungen  

• Hilfeleistung für unsere Patienten bei der Auswahl von Gerichten  

Ihr Profil… 

• abgeschlossene 3-jährige Ausbildung zum Koch 

• Bereitschaft, auch an Feiertagen und Wochenenden zu arbeiten 

• Sie sind ein Teamplayer mit ausgezeichneter Kommunikationsfähigkeit 

• Bereitschaft auch an Feiertagen und Wochenenden zu arbeiten 

Unser Angebot überzeugt durch... 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• die Mitarbeit in einer zukunftsorientierten Klinik mit sehr gutem Betriebsklima 

• das Angebot einer innerbetrieblichen Klinikrente 

• ein umfassendes Einarbeitungskonzept 

• Vergünstigte Angebote über unsere Kooperationspartner durch Corporate Benefits 

Für Informationen zum Aufgabenbereich steht Ihnen unsere Abteilungsleitung Küche, Joachim 

Neubusch, telefonisch gerne zur Verfügung. Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 

02.02.2026 an: 

 

 


